
     PROTOKOLL 2025-10-02 

 

 

PLATS OCH TID Mötet genomförs på Selma Spa, Sunne 

  2 oktober 2025 kl. 12:45 – 13:40 

 

BESLUTANDE Ordförande, Tommy Olsson, Torsby kommun 

  Björn Eriksson, Arbetsförmedlingen 

  Linda Johansson, Region Värmland 

Mirela Memic Sandström, Försäkringskassan 

  Stefan Sjökvist, Kils kommun 

  Jonas Feltenmark, Sunne Kommun 

 

ÖVRIGA  Förbunds chef, Ann-Marie Berg 

  Sekreterare, Catherine Hedberg 

  Ekonom, Frida Johansson 

   

   

 

JUSTERARE  Mirela Memic Sandström, Försäkringskassan  

 

 

UNDERSKRIFT VIA E-SIGNERING 

Vice ordförande, Björn Eriksson 

Justerare, Mirela Memic Sandström, Försäkringskassan 

Sekreterare, Catherine Hedberg 
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§1. Val av protokolljusterare 

Beslut:  

Styrelsen beslutar att välja Mirela Memic Sandström, Försäkringskassan, som justerare av dagens 
protokoll. 

Sammanfattning: 

Styrelsen väljer Mirela Memic Sandström, Försäkringskassan som justerare av dagens protokoll 
2025-10-02. 

 

 

§2. Föregående protokoll 

Sammanfattning: 

Styrelsen har tagit del av och godkänner föregående protokoll från 2025-06-05.  

Beslutet läggs till handlingarna. 

Beslut:  

Styrelsen godkänner föregående protokoll från 2025-06-05. 

Handlingar i ärendet: 

Beslutsunderlag: Protokoll 2025-06-05. 

 

 

§3. Förbundsdag Beredningsgrupp/ Styrelse - Reflektion 
 
Sammanfattning:  
 
Förmiddagen präglades av goda samtal och många kloka inspel från deltagarna. Dialogen var 
engagerad och konstruktiv, och det blev tydligt hur värdefullt det är med samverkan och ett nära 
samarbete mellan beredningsgruppen och styrelsen. 

 

§4. Delår 2025 (Beslut) 
 

Sammanfattning:  

Rapporten har skickats ut på remiss till styrelsen. Den bedöms vara väl genomarbetad med 
endast några mindre justeringar. Det är positivt att rapporten är kortfattad och lättöverskådlig. 
Någon underskrift från styrelsen krävs inte.  
Beslutet läggs till handlingarna. 

 

Comfact Signature Referensnummer: 260606SE



     PROTOKOLL 2025-10-02 

Beslut:  

Styrelsen godkänner delårsrapporten för 2026. 

Handlingar i ärendet: Delårsrapport 2025-10-02 Beslutad 251002, Delårsrapport Navet 2025-06-30 

 

§5. Avtal – Administration (Beslut) 
  

Sammanfattning:  

Styrelsen har tagit del av och godkänner avtalet med Torsby Kommun gällande ekonomi/ 
administration för 2026. Beslutet läggs till handlingarna. 

Beslut:  
Styrelsen godkänner avtalet med Torsby Kommun för 2026. 
 
Handlingar i ärendet: Avtal Torsby kommun 2026 
 
 
 

§6. Avtal – Navet (Beslut) 
 
Sammanfattning:  

Styrelsen har tagit del av och godkänner avtalet med Torsby kommun för projekt Navet 2026. 

Beslutet läggs till handlingarna. 

Beslut:  

Styrelsen godkänner avtalet med Torsby Kommun för Navet 2026. 

Handlingar i ärendet: Avtal Navet 2026 

 

 

§7. Avtal- Förbundschef (Beslut) 
 

Sammanfattning: 
 
Styrelsen godkänner avtalet med Arbetsförmedlingen gällande förbundschef. 
Besluten läggs till handlingarna. 
 
Beslut:  
Styrelsen godkänner avtalet med Arbetsförmedlingen gällande förbundschef. 
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§8. Medelstilldelning (Info) 
 

Försäkringskassan har lämnat ett preliminärt besked för 2026 och meddelar att beslutet är i 
slutskedet, med slutgiltigt besked senast vecka 48. 
Det totala beloppet är något lägre än 2025, med en minskning på 10 000 kr. Regionen följer 
statens nivå snarare än kommunens. Linda kommenterar att beskedet denna gång lämnats i 
procent för att tydliggöra förändringen. Det har inte förts någon diskussion om att regionen 
skulle minska sitt stöd.  
Samtliga kommuner ligger kvar på samma nivå som föregående år. 
 
 
 

§9. Mötestider (beslut) 
 

Sammanfattning: 
 
Mötestider för nästa år har skickats ut för påseende. Det kommer att vara 2 fysiska möten, ett i 
november och en heldag med styrelsemöte och beredningsgrupp planeras till maj månad. 
Beslutet läggs till handlingarna. 
 
Beslut:  
Styrelsen har tagit del av och godkänner föreslagna mötestider för 2026. 
 
Handlingar i ärendet: Mötestider 2026 
 

 
§10. Ordförande samt viceordförande 

 
Sammanfattning: 
 
Tommy Olsson föreslås fortsätta som ordförande för 2026, medan Linda Johansson föreslås som 
vice ordförande. Beslutet läggs till handlingarna. 
 
Beslut:  
Styrelsen godkänner valet av Tommy Olsson som ordförande samt Linda Johansson som vice 
ordförande.  
 
 

§11. ESF Information 
 

Sammanfattning: 
 
Björn framhöll att samverkansutbildningen är unik, då den skapar möjligheter för nya kontakter 
och stärker förutsättningarna för fördjupade samarbeten.  
Projektparaplyet gör ett mycket värdefullt arbete som samordnande plattform i Värmland.  
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Förbundscheferna har också börjat dra nytta av varandras kompetens i högre grad och står 
närmare varandra i sitt arbete. Genom regelbundna nätverksträffar har samarbetet blivit mer 
effektivt och samordnat. 
 

§12. FC informerar 
 

Sammanfattning: 
 
Internkontroll har genomförts, där vi gått igenom attestordning, diarium och ekonomi. 
Internkontrollplanen uppdateras årligen och inkluderar bland annat budgetuppföljning. Budget 
hanteras löpande under året och är en återkommande punkt på styrelsemötena. 
 
 

§13. Inkommen post 
 

Sammanfattning: 
 
Beslut gällande ansvarsfrihet är inlämnat och klart från samtliga parter. 
 
Det nya företaget som ansvarar för revisionen heter Azets. Trots bytet av revisionsbyrå kommer 
vi fortsatt ha samma revisor vilket vi ser som positivt. 
 
 

§14. Lägesrapport från samtliga parter 
 
Kils kommun: 
Läget i Kil bedöms som positivt överlag, men det finns en oro kring den ökande 
ungdomsarbetslösheten. 
Det förekommer inhyrda socialsekreterare i kommunen och nyutexaminerade socionomer möter 
ofta en tuff verklighet i yrket. Detta understryker behovet av mentorskap och stöd i början av 
karriären. Nätverk och erfarenhetsutbyte kan vara viktiga verktyg för att stärka både individ och 
verksamhet. 
 
Torsby kommun: 
I Torsby är den ekonomiska situationen överlag god, endast ett mindre underskott inom 
socialnämnden. 
Tidiga insatser lyfts fram som en lönsam strategi på sikt. I övrigt är läget stabilt.  
Arbetet med den nya SOL-lagstiftningen innebär dock en stor arbetsinsats. Det är ett ansvar som 
även vilar på kommunledningen, men det har ännu inte riktigt uppmärksammats. 
 
Region Värmland: 
Inom Region Värmland uppvisar flera verksamheter positiva ekonomiska resultat. 
Trots viss personalomsättning inom psykiatrin bedrivs den dagliga vårdverksamheten på ett 
stabilt och fungerande sätt. 
 
Försäkringskassan: 
Försäkringskassan rapporterar ett stabilt läge. 
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Förändringar inom sjukförsäkringen har skett och samverkan mellan aktörer lyfts fram som 
särskilt värdefull i detta sammanhang.  
Ett beslut har fattats om att inrätta en ny organisatorisk enhet med uppdrag att arbeta mot 
bidragsbedrägerier. Syftet är att myndigheter i högre grad ska samverka och föra dialog med 
varandra för att identifiera och förebygga felaktiga utbetalningar. 
 
 
Arbetsförmedlingen: 
Arbetslösheten minskar i Värmland, vilket är positivt. Även om några större varsel har 
förekommit, är den övergripande trenden nedåtgående. Internt sker omfattande förändringar 
inom Arbetsförmedlingen med den nya generaldirektören på plats. Hon upplevs som tydlig, 
kompetent och med god förståelse för verksamheten. 
 
Samverkan prioriteras, särskilt när det gäller att ge stöd till individer som står långt från 
arbetsmarknaden. Lokala verksamheter ska fokusera på dessa grupper snarare än på dem som är 
mer självgående i sitt arbetssökande.  
Den 1 oktober trädde nya regler för a-kassan i kraft med bl.a ökade krav på den geografiska och 
yrkesmässiga rörligheten för att förbättra matchningen mellan arbetssökande och arbetsgivare. 
Den 1 mars träder Arbetsförmedlingens nya organisationsstruktur i kraft, och från den 1 januari 
ingår verksamheten i Värmland i region Nord. 
 
Enheten för leveransuppföljning kommer from 1 januari 2026 att ingå i nya verksamhetsområdet 
VO Korrekta utbetalningar med målsättningen högre regelefterlevnad och minskade felaktiga 
utbetalningar från välfärdssystemen. 

 
 

§15. Nästa möte 20 november 2025 kl. 09:00- 12:00 
 

Sammanfattning:  

Nästa möte är 20 november 2025 kl. 09:00 – 12:00 på Teams eller Kommunhuset Torsby 

 

§16. Övriga frågor 
 
Sekreteraren och förbundschefen har tillsammans tagit fram en årsöversikt för förbundet. Den är 
tänkt att fungera som ett stöd för presidiet i arbetet med planering och strategisk överblick. 
Översikten ses över en gång per år men justeras löpande under året vid behov. 

 

Mötet avslutas 

Ordförande Tommy Olsson förklarar mötet avslutat. 
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